
 

SCHEDA PROGETTAZIONE ATTIVITÀ DI DIDATTICA ORIENTATIVA DELL’INDIRIZZO PROFESSIONALE PER I SERVIZI COMMERCIALI 

 

CLASSE DESCRIZIONE 
DELL’ATTIVIT

À 
 

SEDE Intervento esperto 
esterno 

 
IN 

ORARIO 
CURRICO

LARE 

 
IN 

ORARIO 
EXTRAC
URRICOL

ARE 

COMPETENZE 
ATTESE 

(sulla base del 
curricolo 

di istituto) 

MODULO 
DI 

RIFERIMENTO 
(sulla base del 

curricolo 
di istituto) 

TEMPI/N. 
ORE 

si no 

 
 
1APC 
 
 

Progetto 
Accoglienza, 
“Dispersione...No 
grazie” 

Istituto In alcuni 
incontri 
sono 
presenti le 
psicologhe. 

 x  LIFECOMP  
-Comunicazione  
-Empatia  
-Collaborazione  
-Benessere  
-Flessibilità  
-Autoregolazione 
-Mentalità di crescita  
-Pensiero critico  
-Gestire 
l’apprendimento 

Modulo 2 
 

Prima parte 
dell’anno 

 
 
3APC - 
3BPC 
 
 

Intervento camere 
penali di Brescia 
con simulazione di 
processo 

Istituto x  x  ENTRECOMP  
IDEE E 
OPPORTUNITÀ 
-Riconoscere le 
opportunità  
-Creatività  
-Visione  
- Dare valore alle idee 
-Pensiero etico e 
sostenibile  
IN AZIONE  
-Imparare 
dall’esperienza  
-Lavorare con gli altri  
-Affrontare l’incertezza, 
l’ambiguità e il rischio - 
Pianificazione e 
gestione  
-Prendere l’iniziativa  

Modulo 4 2 ore 

 



 

RISORSE  
-Mobilitare gli altri  
-Conoscenze 
economico-finanziarie 
-Mobilitare le risorse  
-Motivazione e 
perseveranza  
-Autoconsapevolezza e 
autoefficacia 

 
3APC - 
3BPC 

Curriculum vitae, 
email, lettera di 
presentazione 

Istituto  x 
docenti 

di lingue 

x  RFCDC  
Valori  
-Valorizzare la dignità 
umana e i diritti umani - 
Valorizzare la diversità 
culturale  
– Valorizzare la 
democrazia, la giustizia, 
l’equità, l’uguaglianza e 
il primato del diritto 
Atteggiamenti  
-Apertura all’alterità 
culturale e ad altre 
credenze, visioni del 
mondo e pratiche  
-Rispetto  
– Senso civico  
– Responsabilità  
– Autoefficacia 
 – Tolleranza 
dell’ambiguità  
Abilità  
-Abilità di 
apprendimento 
autonomo  
– Abilità di pensiero 
analitico e critico  
– Abilità di ascolto e di 
osservazione  
– Empatia  

Modulo 3 4 ore per lingua 

 



 

– Flessibilità e 
adattabilità  
– Abilità linguistiche, 
comunicative e 
plurilingui  
– Abilità di 
cooperazione  
– Abilità di risoluzione 
dei conflitti Conoscenze 
e comprensioni critiche 
– Conoscenza e 
comprensione critica 
del sé  
– Conoscenza e 
comprensione critica 
della lingua e della 
comunicazione  
– Conoscenza e 
comprensione critica 
del mondo: politica, 
diritto, diritti umani, 
cultura, culture, 
religioni, storia, media, 
economia, ambiente, 
sostenibilità 

 
4APC 
 

Gestione delle 
risorse umane 

Istituto  x 
prof.ssa 
Abeni 

x  LIFECOMP  
-Comunicazione  
-Empatia  
-Collaborazione  
-Benessere  
-Flessibilità  
-Autoregolazione 
-Mentalità di crescita  
-Pensiero critico  
-Gestire 
l’apprendimento 

Modulo 3 5/6 ore 

 
4APC 
 

Educazione 
finanziaria 
(progetto ANASF) 

Istituto x  x  DIGICOMP 
Alfabetizzazione su 
informazioni e dati  

Modulo 4 5 incontri di 1 o 
2 ore ciascuno 

 



 

-Navigare, ricercare e 
filtrare dati, 
informazioni e 
contenuti digitali  
- Valutare dati, 
informazioni e 
contenuti digitali  
- Gestire dati, 
informazioni e 
contenuti digitali 
Collaborazione e 
comunicazione  
-Interagire con gli altri 
attraverso le tecnologie 
 - Condividere 
informazioni attraverso 
le tecnologie digitali  
- Esercitare la 
cittadinanza attraverso 
le tecnologie digitali  
- Collaborare attraverso 
le tecnologie digitali  
-Netiquette  
- Gestire l’identità 
digitale  
Creazione di contenuti 
digitali  
-Sviluppare contenuti 
digitali - Integrare e 
rielaborare contenuti 
digitali  
-Copyright e licenze  
- Programmazione 
Sicurezza  
-Proteggere i dispositivi  
-Proteggere i dati 
personali e la privacy  
- Proteggere la salute e 
il benessere  
-Proteggere l’ambiente  

 



 

Risolvere problemi  
-Risolvere problemi 
tecnici  
-Individuare bisogni e 
risposte tecnologiche  
-Utilizzare in modo 
creativo le tecnologie 
digitali  
-Individuare i divari di 
competenze digitali 

 

 

 

 

 

4APC Uscita didattica Crespi 
d’Adda 

 x x  GREEN COMP  
 Incorporare i valori di 
sostenibilità  
-Attribuire valore alla 
sostenibilità - 
Difendere l’equità  
- Promuovere la natura  
Abbracciare la 
complessità nella 
sostenibilità  
-Pensiero sistemico  
-Pensiero critico  
-Definizione del 
problema  
Visione di futuri 
sostenibili  
-Senso del futuro  
-Adattabilità  
-Pensiero esplorativo 
Agire per la 
sostenibilità  

Modulo 4 10 ore 

 



 

-Agentività politica  
-Azione collettiva  
-Iniziativa individuale 

 
4APC- 
5APC 
 
 
 

Presentazione 
dello stage 
attraverso le 
attività che hanno 
sviluppato le 
competenze 

Istituto  x 
Pro.ssa 
Sidoli 

x  RFCDC  
Valori  
-Valorizzare la dignità 
umana e i diritti umani 
- Valorizzare la 
diversità culturale  
– Valorizzare la 
democrazia, la 
giustizia, l’equità, 
l’uguaglianza e il 
primato del diritto 
Atteggiamenti  
-Apertura all’alterità 
culturale e ad altre 
credenze, visioni del 
mondo e pratiche  
-Rispetto  
– Senso civico  
– Responsabilità  
– Autoefficacia 
 – Tolleranza 
dell’ambiguità  
Abilità  
-Abilità di 
apprendimentoautono
mo  
– Abilità di pensiero 
analitico e critico  
– Abilità di ascolto e 
di osservazione  
– Empatia  
– Flessibilità e 
adattabilità  
– Abilità linguistiche, 
comunicative e 
plurilingui  

Modulo 4 5 ore 

 



 

– Abilità di 
cooperazione  
– Abilità di risoluzione 
dei conflitti 
Conoscenze e 
comprensioni critiche 
– Conoscenza e 
comprensione critica 
del sé  
– Conoscenza e 
comprensione critica 
della lingua e della 
comunicazione  
– Conoscenza e 
comprensione critica 
del mondo: politica, 
diritto, diritti umani, 
cultura, culture, 
religioni, storia, media, 
economia, ambiente, 
sostenibilità 

 
5APC 
 
 
 

Presentazione 
infortuni sul 
lavoro a cura 
dell’associazione 
ANMIL 

Istituto x  x  LIFECOMP  
-Comunicazione  
-Empatia  
-Collaborazione  
-Benessere  
-Flessibilità  
-Autoregolazione 
-Mentalità di crescita  
-Pensiero critico  
-Gestire 
l’apprendimento 
Sicurezza  
-Proteggere i 
dispositivi  
-Proteggere i dati 
personali e la privacy  
- Proteggere la salute e 
il benessere  
-Proteggere l’ambiente  

Modulo 4 1 o 2 ore 

 



 

 
 
5APC 
 
 
 

Incontro 
sull’orientamento 
e sulla 
professione di 
commercialista 

Istituto x 
Prof. Turrin 

 x  ENTRECOMP  
IDEE E 
OPPORTUNITÀ 
-Riconoscere le 
opportunità  
-Creatività  
-Visione  
- Dare valore alle idee 
-Pensiero etico e 
sostenibile  
IN AZIONE  
-Imparare 
dall’esperienza  
-Lavorare con gli altri  
-Affrontare 
l’incertezza, 
l’ambiguità e il rischio 
- Pianificazione e 
gestione  
-Prendere l’iniziativa  
RISORSE  
-Mobilitare gli altri 
-Conoscenze 
economico-finanziarie 
-Mobilitare le risorse  
-Motivazione e 
perseveranza  
-Autoconsapevolezza e 
autoefficacia 

Modulo 4 1 o 2 ore 

 
5APC 
 
 
 

Curriculum vitae, 
email, lettera di 
presentazione, 
colloquio di 
lavoro 

Istituto  x 
Prof.ssa 
Gares 

x  RFCDC  
Valori  
-Valorizzare la dignità 
umana e i diritti umani 
- Valorizzare la 
diversità culturale  
– Valorizzare la 
democrazia, la 
giustizia, l’equità, 
l’uguaglianza e il 

Modulo 3 10 ore 

 



 

primato del diritto 
Atteggiamenti  
-Apertura all’alterità 
culturale e ad altre 
credenze, visioni del 
mondo e pratiche  
-Rispetto  
– Senso civico  
– Responsabilità  
– Autoefficacia 
 – Tolleranza 
dell’ambiguità  
Abilità  
-Abilità di 
apprendimentoautono
mo  
– Abilità di pensiero 
analitico e critico  
– Abilità di ascolto e 
di osservazione  
– Empatia  
– Flessibilità e 
adattabilità  
– Abilità linguistiche, 
comunicative e 
plurilingui  
– Abilità di 
cooperazione  
– Abilità di risoluzione 
dei conflitti 
Conoscenze e 
comprensioni critiche 
– Conoscenza e 
comprensione critica 
del sé  
– Conoscenza e 
comprensione critica 
della lingua e della 
comunicazione  

 



 

– Conoscenza e 
comprensione critica 
del mondo: politica, 
diritto, diritti umani, 
cultura, culture, 
religioni, storia, media, 
economia, ambiente, 
sostenibilità 

 
Tutte le 
classi 

UDA Istituto  x 
 

x  LIFECOMP  
-Comunicazione  
-Empatia  
-Collaborazione  
-Benessere  
-Flessibilità  
-Autoregolazione 
-Mentalità di crescita  
-Pensiero critico  
-Gestire 
l’apprendimento 

Modulo 3 Dipende da 
quanto ogni 
classe stabilisce 
(media di 25 
ore a UDA) 

 

 


